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PHÒNG GD&ĐT ĐÔNG TRIỀU 

TRƯỜNG THCS YÊN ĐỨC 

 
Số: 352A/BC- THCSYĐ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

               
Đông Triều, ngày 21 tháng 10 năm 2022 

 

BÁO CÁO 

KẾT QUẢ TỔ CHỨC HỘI NGHỊ NHÀ GIÁO,  

CÁN BỘ QUẢN LÝ, NGƯỜI LAO ĐỘNG 

Năm học 2022 - 2023 

 

Thực hiện công văn số 1064/HDLN-GDĐT-LĐLĐ ngày 20 tháng 9 năm 

2022 của Liên đoàn Lao động và Phòng Giáo dục- Đào tạo thị xã Đông Triều về 

việc hướng dẫn tổ chức Hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động năm 

học 2022- 2023;  

Thực hiện Kế hoạch số 322/KH-THCSYĐ ngày 04/10/2022 của Trường 

THCS Yên Đức về tổ chức Hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động năm 

học 2022- 2023;  

Trường THCS Yên Đức đã phối hợp cùng Ban chấp hành Công đoàn tổ 

chức Hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động năm học 2022- 2023, cụ 

thể như sau: 

I. Công tác tuyên truyền phổ biến, xây dựng kế hoạch 

Nhà trường và Ban chấp hành công đoàn tiến hành phổ biến các văn 

bản: Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2015 của Chính phủ 

về  thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị 

sự nghiệp công lập; Thông tư 01/2016-BNV ngày 13/01/2016 của Bộ Nội vụ 

hướng dẫn một số nội dung của Nghị định 04/2015; Nghị định số 149/2018/NĐ-

CP ngày 07 tháng 11 năm 2018 của Chính phủ ban hành quy định về thực hiện 

Quy chế dân chủ ở cơ sở tại nơi làm việc; Thông tư số 11/2020/TT-BDGĐT, ngày 

19/5/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thực hiện dân chủ trong hoạt 

động của cơ sở giáo dục công lập; Nghị định 145/2020/NĐ-CP ngày 14/12/2020 

của Chính phủ về Quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Bộ Luật 

Lao động về điều kiện lao động và quan hệ lao động; 

Công văn số 2011/LĐLĐ ngày 18/8/2022 của Liên đoàn lao động tỉnh 

Quảng Ninh về việc chỉ đạo CĐCS phối hợp tổ chức Hội nghị CB,VC,NLĐ; Hội 

nghị NLĐ năm học 2022-2023 tại các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh; Công văn 

số 1064/HDLN-GDĐT-LĐLĐ ngày 20 tháng 9 năm 2022 của Liên đoàn Lao động 

và Phòng Giáo dục- Đào tạo thị xã Đông Triều về việc hướng dẫn tổ chức Hội nghị 

nhà giáo, cán bộ quản lý, người lao động năm học 2022- 2023;  

II. Về việc tổ chức Hội nghị CBVCLĐ cấp tổ 

1.Thời gian: 14h00, ngày 14/10/2022 
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2. Địa điểm: Phòng chuyên môn các tổ. 

3. Thành phần: Cán bộ, viên chức, nhân viên, HĐLĐ các tổ. 

4. Chủ toạ: Tổ trưởng tổ chuyên môn và Công đoàn tổ  

                Chủ toạ hội nghị chỉ định thư ký ghi biên bản.  

5. Nội dung HN: Thảo luận các nội dung sau: 

5.1. Dự thảo Báo cáo đánh giá kết quả thực hiện Nghị quyết HN CBVCLĐ 

năm học 2021- 2022; Dự thảo phương hướng nhiệm vụ, giải pháp thực hiện năm 

học 2022-2023 của nhà trường. Trong đó chú trọng việc đánh giá hiệu quả giáo 

dục, giữa chất lượng “đầu vào" và kết quả “đầu ra" của tập thể, cá nhân trong nhà 

trường, việc thực hiện các phong trào thi đua, các nhiệm vụ được giao, kết quả 

tham gia các cuộc thi, hội thi.... 

 5.2. Thông qua toàn bộ Dự thảo báo cáo do Hiệu trưởng, CTCĐ thông qua 

tại Hội nghị: Thống nhất các chỉ tiêu 2 mặt GD, chỉ tiêu môn, các danh hiệu đăng 

ký thi đua của tập thể, cá nhân trong tổ năm học 2022 - 2023.  

5.3. Dự thảo bổ sung hoặc sửa đổi nội quy, quy chế của đơn vị( cần bổ sung 

hoặc sửa đổi những vấn đề gì các nội dung quy chế năm trước) để cán bộ, viên 

chức lao động thảo luận, tham gia đóng góp, đề xuất ý kiến, kiến nghị, trong đó đi 

sâu vào các nội dung, giải pháp thực hiện nhiệm vụ được giao và việc thực hiện 

quy chế dân chủ của đơn vị.   

 5.4. Việc bố trí, sắp xếp bộ máy, tinh giản biên chế, thăng hạng chức danh 

nghề nghiệp, tuyển dụng... 

6. Tập hợp ý kiến ở Hội nghị các tổ 

 - Sau hội nghị cấp tổ các đ/c tổ trưởng tổng hợp ý kiến vào biên bản hội nghị 

cấp tổ, danh sách đăng ký thi đua và cam kết nội dung đổi mới của cá nhân, tập thể  

gửi về Hiệu trưởng và Chủ tịch Công đoàn. 

- Hiệu trưởng, Chủ tịch Công đoàn tổng hợp các ý kiến đề xuất cấp tổ để 

giải trình trong HN chính thức toàn trường. 

III. Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức cấp trường 

1. Thời gian, địa điểm 

Thời gian: 7h30 nagyf 21/101/2022 

Địa điểm: Văn phòng nhà trường 

2. Thành phần tham dự hội nghị 

- Đại biểu mời: Lãnh đạo PGD&ĐT; Đại diện lãnh đạo địa phương; Trưởng 

Ban đại diện Hội CMHS trường. 

- Đại biểu triệu tập: Toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên, HĐLĐ nhà 

trường. 

3. Về nhân sự hội nghị. 

* Đoàn chủ tịch :   

  - Bí thư chi bộ - Hiệu trưởng: Đ/c Lê Thị Kim Oanh 



3 

 

           - Chủ tịch Công đoàn: Đ/c Phạm Tuyết Minh 

           - Đại diện cán bộ viên chức tiêu biểu: Đ/c Nguyễn Thúy Hiến 

* Đoàn thư ký: (Do Đoàn chủ tịch Hội nghị giới thiệu, biểu quyết) 

 - Thư kí ghi biên bản hội nghị: Đ/c Nguyễn Hà Liễu     

 - Thư kí soạn Dự thảo Nghị quyết hội nghị: Đ/c Vũ Thị Bình Ngọc 

4. Nội dung và tiến trình hội nghị:  

4.1. Ổn định tổ chức, tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu; Giới thiệu Đoàn 

chủ tịch HN. 

4.2. Đoàn chủ tịch giới thiệu, biểu quyết Đoàn thư ký.  

4.3. Báo cáo tình hình CBVCLĐ dự hội nghị 

4.4. TM Đoàn chủ tịch thông qua ND, chương trình HN 

4.5. Đ/c Hiệu trưởng 

          Thông qua dự thảo Báo cáo kết quả thực hiện Nghị quyết Hội nghị nhà giáo, 

cán bộ quản lý, người lao động năm học 2021-2022 và dự thảo phương hướng 

nhiệm vụ, chỉ tiêu, biện pháp, thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 (đã tiếp thu 

các ý kiến, kiến nghị tại Hội nghị cấp tổ). 

4.6. Đ/c Chủ tịch công đoàn 

* Báo cáo tổng kết PT thi đua năm học 2021-2022 và dự thảo phát động PT 

thi đua năm học 2022-2023.  

 4.7. Đ/c trưởng Ban TTND: Báo cáo kết quả hoạt động thanh tra năm học 

2021- 2022 và xây dựng chương trình hoạt động năm học 2022-2023. 

4.8. Chủ tịch CĐ: Báo cáo tổng hợp các kiến nghị, đề xuất của hội nghị cấp 

tổ;  

4.9. Hiệu trưởng:  

     * Tiếp thu, giải trình các ý kiến, kiến nghị, đề xuất của cán bộ, viên chức, 

LĐ thuộc phạm vi trách nhiệm của nhà trường. 

4.10. Chủ tịch công đoàn:  

* Tiếp thu và giải đáp các kiến nghị của CBVC thuộc phạm vi trách nhiệm 

của công đoàn cơ sở. 

4.11. Đoàn chủ tịch:  

* Điều hành tham luận: (Mỗi bài tham luận không quá 7 phút, không báo 

cáo thành tích) 

          * Kết luận thống nhất thực hiện trong toàn đơn vị. 

4.12.Thông qua nội dung BS: Qui chế chi tiêu nội bộ, Quy chế làm việc 

trong cơ quan; Quy chế HĐ dân chủ; Quy chế thi đua nội bộ, Quy tắc ứng xử 

( Thông qua các nội dung cần điều chỉnh đã được thống nhất HN cấp tổ). 

4.13. Đại biểu cấp trên phát biểu:  ĐB địa phương, ĐB PGD.  

Hiệu trưởng: Tiếp thu các ý kiến, cảm ơn. 

4.14. Đoàn chủ tịch biểu quyết các chỉ tiêu lớn năm học 2021-2022 
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4.15. Hiệu trưởng và Chủ tịch công đoàn cơ sở: Kí kết giao ước thi đua giữa 

nhà trường và tổ chức Công đoàn.  

4.16. Thư ký thông qua dự thảo Nghị quyết Hội nghị. Đoàn CT biểu quyết  

dự thảo NQ HN. 

4.17. Bế mạc 

IV. Kết quả 

-Hội nghị được tiến hành theo đúng quy định các văn bản hướng dẫn 

-Hội nghị thống nhất với các nội dung Quy chế ban hành tại Hội nghị; 

-100% các thành viên dự Hội nghị nhất trí với các chỉ tiêu, nhiệm vụ trong 

bản Dự thảo Nghị quyết Hội nghị Nhà giáo, Cán bộ quản lý, người lao động năm 

học 2022-2023; 

Kèm biên bản Hội nghị Nhà giáo, CBQL, NLĐ ngày 21/10/2022./. 

Trên đây là Báo cáo kết quả tổ chức Hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý, 

người lao động của trường THCS Yên Đức năm học 2022-2023; 

 

Nơi nhận: 
        - Phòng GD&ĐT(b/c); 

        - Lưu Hồ sơ HN, CĐ. 

        - Lưu VT. 

  

 T/M CÔNG ĐOÀN  

CHỦ TỊCH CĐ 

 

 

 

       Phạm Tuyết Minh 

    HIỆU TRƯỞNG     

 

 

 

 

     Lê Thị Kim Oanh 
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